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 ▲ 2023年年終愛心義賣捐款活動

7.1幸福公益

中鋼鋁業身為中鋼集團教育基金會的成員之一，配合集團目標，透過基金會統籌對外推動高雄市社

區各項人文、藝術講座與教育活動，為高雄市民帶來知性的饗宴，同時也會將活動訊息在公司內部網站

佈告，鼓勵同仁及眷屬踴躍參加。雖然 2023年景氣不佳，公司營運不如預期，但我們仍秉持與社會共

榮共好的願景，持續贊助集團與外部法人團體各項活動經費，並購買高雄市在地庇護工場喜憨兒手作禮

盒，於勞動節時致贈予同仁及協力廠商，讓愛心公益結合節慶應景，以實際行動照護弱勢團體、回饋同

仁辛勞，2023年我們共計捐款約 146萬元。

另一方面，為落實「企業社會責任」、關懷社會、扶助弱勢族群，我們於 2023年 12月 19-21日

辦理「關懷弱勢愛心跳蚤市集活動」，由同仁捐出家中用不到的物品，透過義賣讓有需要的同仁可以認

購，以此推廣惜物及資源再利用觀念，讓二手物品重新獲得價值。除二手物品義賣之外，我們還會提供

年初播種或扦插分株的植栽出來義賣，讓同仁除了盡到愛心捐獻的美意之外，也達到綠化環境的效果。

活動期間，李董事長至隆、張總經理志哲、各級主管及同仁紛紛自掏腰包捐助愛心善款，共募得款

項 120,257元，義賣收入所得 38,805元，兩項合計 159,062元，悉數捐給「高雄市慈心慈善會」，由

該慈善會將大家的愛心善款捐贈給真正有需要的人，照顧弱勢族群。

「高雄市慈心慈善會」(政府立案，又名中鋁愛心會 )係由本公司同仁於 2002年 1月出於善心而

自發性成立，入會會員迄今超過 150人，該會宗旨為：「濟貧恤疾、撫孤慰弱；以人溺己溺的胸懷，知福、

惜福、造福的精神來服務人群」，讓大家奉獻「愛心」與發揮「互助」，該會除定期性的捐助社福機構外，

也有不定期之急難救助金。

我們希望透過各項愛心活動，達到拋磚引玉的效果，與同仁一起向外延伸，形成善的循環，善盡企

業社會責任。

中鋼鋁業立基臺灣高雄，受社會各界的支持而茁壯，在本業有成之際，如何以永續經營、積小成大、

提升社會參與回饋社會，一直是我們努力的目標，同時身為中鋼集團的一份子，在參與社會公益方面，

深受集團經營理念「增進社會福祉」影響，以懷著「取之於社會，用之於社會」的理念，時時思考如何

回饋社會。

慈善捐款及贊助金額 單位：萬元
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 ▲ 中鋼鋁業旗津風景區公益淨灘活動 

 ▲ 中鋼鋁業廠區綠美化與植樹景觀

 ▲ 中鋼鋁業旗津風景區公益淨灘活動

 ▲ 中鋼鋁業廠區綠美化與植樹景觀

綠美化與植樹減碳，生態多樣化

中鋼集團秉持以綠色飲食、綠色旅遊、綠色消費、綠色居家、綠色辦公五大面向推行相關措施，積

極向員工宣導落實減碳行動於日常生活，考核集團關係企業綠色生活推動績效。2023年中鋼鋁業收集

我們木材工廠的木屑，將其製作成香包，並搭配檜木精油，除了可以除蟲之外，還可以讓心靈更加沉澱、

平靜，此外木屑香包也可自行選擇喜好的精油滴入木屑重複使用。

為響應綠生活，我們在飲食面，每日提供的員工餐之餐盒是環保材質，可回收再利用；交通面，提

供同仁共乘交通巴士，鼓勵同仁上、下班搭乘公共交通運輸，以減少碳排放，並降低同仁通勤上的危險。

我們對於綠化環境更是不遺餘力，廠內除了規劃一條平坦且樹意盎然的林蔭大道之外，也設置放鬆

紓壓的綠色景觀環境，以多元的設計及長久性植栽為原則，致力植栽養護，提供大自然生物一個棲息的

空間；並推行辦公室內擺放各類盆栽、自行培育果實並定期維護與更換，除點綴生活景觀及彰顯活力，

還能淨化辦公室空氣，讓同仁能調劑身心以紓緩工作壓力。

由於全體員工的努力，2023年我們未收到任何影響生態環境及原住民的陳情案件，我們將持續善

盡企業社會責任，以達到環境與社會共生、共存、共榮的目標。

7.2友善社區

中鋼鋁業廠區位於臺灣高雄市小港區山明里，本著回饋社會與造福鄉里的精神，逢年過節均以贊助

經費、禮品或提供摸彩品等方式積極參與社區活動，貢獻一己心力，並經常與鄰近之警防機關及醫療院

所建立良好的互動關係。2023年 4月 15日，我們將公司廠慶活動結合回饋社區行動，號召同仁於高雄

巿旗津風景區「貝殼館」沙灘進行公益淨灘活動，李董事長至隆與張總經理志哲攜手同仁共同維護高雄

海域之環境清潔，以具體行動為地球盡一份心力。
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